Chef d'entreprise, artisan, association ou institution,
VOuS souhaitez embaucher de nouveaux collaborateurs !
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POLE RELATION EMPLOVEURS -~~~

Connaissance du territoire et des jeunes,
proximité et réactivité, expert de I'emploi
et des meétiers, aide personnalisée et
gratuite. Le PRE vous accompagne dans
V0S projets de recrutement.

REPONSE INDIVIDUALISEE
Immersions  professionnelles  (PMSMP),
accompagnement dans le parcours en
alternance, aides  mobilisables a
'embauche, type de contrats, appui aux
démarches administratives.

ETRE ACTEUR DE SA POLITIQUE RSE

Donner une chance aux jeunes dans toute
leur diversité en les parrainant.

Chantal LAROUDIE
05874182 09
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Regis MORISSON
058741821

c.laroudie@mlagglo-limoges.org
r.morisson@mlagglo-limoges.org
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, VOTRE PROCESS DE RECRUTEMENT

Analyse de vos besoins, qualification des
postes et diffusion d'offres, proposition de

] . ;s q a
) candidats  presélectionnés  selon  vos
! critéres, organisation logistique.

"> ACTIONS DE VALORISATION

Visites entreprises, accueil d'employeurs
pour infos métiers, simulation d'entretiens,

; forum, salon, immersion en entreprise
/ ,
découverte.

q Mission Locale

(O, Limoges Métropole



